
PREFEITURA DE SANTO ANDRÉ
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO
(Em atendimento ao Inciso I do Art. 73 do Decreto Municipal nº

16.870 de 26/12/2016)

MÊS DE ...01../2021

ENTIDADE:INSTITUIÇÃO ASSISTENCIAL E EDUCACIONAL “DR. KLAIDE”
CNPJ:69.116.176/0001-00
TERMO DE COLABORAÇÃO:208/2018 Nº ADITIVO: 03/2019
VIGÊNCIA:01/01/2021 A 31/12/2021
REPRESENTANTE LEGAL:APARECIDA PELEGRIN TARIFA

OBJETO DO TERMO DE COLABORAÇÃO
BERÇÁRIO: 15 CRECHE/PRÉ-ESCOLA:85 TOTAL: 100

METAS
1. CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO

(Quantidade de atendimento por sala, conforme o Mapa de Movimento)

OBJETIVOS ESPECÍFICOS INDICADORES DE RESULTADO
Garantir a manutenção das vagas ofertadas 98% a 100% das vagas

TURMA SED CICLO QUANTIDADE DE CRIANÇAS MATRICULADAS
242.298.644 BERÇÁRIO II 11
242.299.006 MATERNAL I 18
242.299.311 MATERNAL II 22
242.299.915 PRÉ I 24
242.300.267 PRÉ II 20

TOTAL 95

2. DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA CRIANÇA A PARTIR DOS EIXOS ESTRUTURANTES:

BRINCADEIRAS E INTERAÇÕES

OBJETIVOS ESPECÍFICOS INDICADORES DE RESULTADO

Propiciar o desenvolvimento integral da criança em seus
aspectos físico, psicológico, intelectual e social (LDB).

Através da observação e registro da garantia dos seus
Direitos de Aprendizagem: Conviver, brincar, participar,

explorar, expressar, conhecer-se.

As atividades presenciais foram suspensas devido aos decretos entregues às entidades
(COVID19). DECRETO Nº64879  DE 16 DE MARÇO DE 2020. DECRETO Nº64953 DE 1 MAIO DE
2020. DECRETO Nº64967 DE 11 DE MAIO DE 2020. DECRETO Nº64994 DE 01 DE JUNHO DE
2020. DECRETO Nº65014 DE 10 DE JUNHO DE 2020. DECRETO Nº65032 DE 29 DE JUNJHO DE
2020. DECRETO Nº65056 DE 15 DE JULHO DE 2020. DECRETO Nº65088 DE 31 DE JULHO DE
2020. DECRETO Nº 65114 DE 11 DE AGOSTO DE 2020. DECRETO Nº 17465 DE 26 DE AGOSTO
DE 2020. DECRETO Nº 17498 DE 05 DE OUTUBRO DE 2020.  DECRETO Nº 17510 DE 16 DE
OUTUBRO DE 2020. DECRETO Nº 17519 DE 29 DE OUTUBRO DE 2020. DECRETO Nº 17526 DE
16 DE NOVEMBRO DE 2020. DECRETO Nº 17536 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2020.  DECRETO Nº
1758 DE 15 DE JANEIRO DE 2021.

CAMPO DE EXPERIÊNCIAS: O EU, O OUTRO E NÓS.



ATIVIDADE: 25/01 Apresentação das educadoras e assistentes das turmas. Foi realizado vídeo

com a apresentação das educadoras e assistentes e postado nos grupos de sala através do

Whatsaap. Foi solicitado a participação das crianças realizando a postagem de suas

apresentações de nome e idade.

CONTEÚDO: (EI03EO03- EI01EO6)

GRUPOS: Berçário II, Grupo 1, Grupo 2, Grupo 3, Grupo 4

DE 26 a 29 - Orientações, práticas de rotina e cuidados para o enfrentamento da Covid-19 e

retorno das aulas presenciais.

CAMPO DE EXPERIÊNCIAS: O EU, O OUTRO E NÓS.

ATIVIDADE: - Orientações, práticas de rotina e cuidados para o enfrentamento da Covid-19:

Entrada e saída da creche; Hidratação; Refeitório; Higienização e utilização dos banheiros e

objetos de apego. Os vídeos foram postados nos grupos de sala através do Whatsaap.

CONTEÚDO: (EI03EO03- EI01EO6)

GRUPOS: Berçário II, Grupo 1, Grupo 2, Grupo 3, Grupo 4

3. PARTICIPAÇÃO DA FAMÍLIA E COMUNIDADE

OBJETIVOS ESPECÍFICOS INDICADORES DE RESULTADO

Envolver familiares
Mínimo de 50% de envolvimento de pais e da comunidade

nas ações em que há a possibilidade de registro.

REUNIÃO DE PAIS E EDUCADORES
Não ocorreu este mês.

EVENTOS SOCIAIS

5,12,19 e 26/01Entrega de frutas e verduras
doadas por mercado particular
22/01 Entrega do Kit Merenda para as famílias.

PALESTRAS EDUCATIVAS Não houve evento neste mês.
4. APRIMORAMENTO DOS PROFISSIONAIS

OBJETIVOS ESPECÍFICOS INDICADORES DE RESULTADO
Incentivar a especialização dos educadores, propiciar o

aumento de instrução dos demais profissionais
envolvidos.

Mínimo: 1 evento
Mínimo: 7 formações

REUNIÃO DE FORMAÇÃO

12/01 Acolhimento dos profissionais da

creche: sentimentos e expectativas. –

presencial

De 13/01 a 15/01- Protocolos de

atendimento.-Leitura, discussão e orientação

dos Protocolos sanitários para o

enfrentamento da Covid-19. Presencial

De 18 a 22/01- Planejamento das atividades

On line: avaliação do ano anterior (pontos

positivos e negativos), planejamento e



filmagem das atividades remotas com enfoque

na apresentação da equipe de educadoras e

assistentes, protocolos sanitários  e criação de

vínculo afetivo.

CONGRESSOS/PALESTRAS/SEMINÁRIOS
Não ocorreu este mês.

CURSOS/OFICINA/WORKSHOP

29/01 Início do Curso on line ( 8 módulos de

sexta-feira)– “História para todos.” Instituto

Ensina.  Ministrado por Fabíola Cunha.

5. INTERAÇÃO COM O ÓRGÃO GESTOR

OBJETIVOS ESPECÍFICOS INDICADORES DE RESULTADO
Possibilitar o acompanhamento da execução do

convênio; possibilitar troca de ideias para melhoramento
das ações.

Participação de 80% nas reuniões e 1 visita in loco por
mês

REUNIÃO PEDAGÓGICA
Orientação diária por whatsapp e suporte
administrativo e pedagógico.

VISITA IN LOCO Não houve visita in loco

6. BENFEITORIAS NOS ESPAÇOS

OBJETIVOS ESPECÍFICOS INDICADORES DE RESULTADO
Manter o espaço em condições físicas adequadas ao

atendimento das crianças dentro das especificidades de
cada idade.

Realização do previsto no Plano de Trabalho

Não teve este mês.

7. AUTENTICAÇÃO

Atesto a veracidade de todas as informações/documentos apresentadas, e me coloco à
disposição para qualquer complementação de dados, caso seja solicitada.

DATA:  04 de Fevereiro de 2021.

Fátima Cristina de Torres Aparecida Pelegrin Tarifa
Coordenador (a) Pedagógico (a) Presidente



As educadoras apresentaram-se de forma acolhedora, demonstrando alegria
com o retorno das atividades presenciais e entusiasmo para conhecer a nova turma,
aproveitando o espaço externo da instituição, já que é um dos ambientes preferidos
das crianças.



Protocolos




